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ВВЕДЕНИЕ
Подготовка высококвалифицированных специалистов в области финансов требует сочетания глубоких теоретических знаний с практическими навыками и их умелого и грамотного применения при решении конкретных экономических задач.

Преддипломная практика способствует обеспечению качественной теоретической и практической подготовки выпускников, формированию у них профессиональных практических знаний, умений и навыков, необходимых для будущей работы на предприятии, обучению основам организаторской, экономической, управленческой деятельности.

Во время преддипломной практики студент должен закрепить теоретические знания, полученные при изучении специальных дисциплин и дисциплин специализаций «Финансы организации (предприятий)», «Финансовый менеджмент», «Страхование», «Налоги и налогообложение», «Инвестиции», «краткосрочная финансовая политика», «Долгосрочная финансовая политика», «Финансовая среда предпринимательства и предпринимательские риски», «Организация деятельности Центрального банка», «Организация деятельности коммерческого банка», «Международные валютно-кредитные отношения», «Анализ деятельности банков», «Учет и операционная деятельность банков».

1 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Целью преддипломной практики является непосредственная практическая подготовка к самостоятельной работе в должности экономиста по специальности 080105.65 «Финансы и кредит» специализаций «Финансовый менеджмент» и «Банковское дело», углубление и закрепление теоретических знаний, приобретение опыта организаторской, управленческой, экономической, финансовой работы, решение задач, обусловленных темой дипломной работы.
Задачи преддипломной практики:

- проведение организационно-экономического анализа деятельности объекта исследования;

- проведение финансового анализа деятельности объекта исследования;
- сбор материала и статистических данных по теме дипломной работы;

- комплексное изучение организации финансовой работы объекта исследования в тесной связи с темой дипломной работы;

- приобретение и закрепление практических навыков, знаний и умений по профессиональной работе.

2 СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Содержание преддипломной практики зависит от специализации студента и определяется специальной программой практики.

2.1 Специальная программы для студентов специализации «Финансовый менеджмент»

Тематика дипломных работ по специальности «Финансовый менеджмент» довольно обширная, поэтому в данных методических рекомендациях невозможно по каждой теме дать исчерпывающие ответы на вопросы, связанные со сбором информации (во время прохождения преддипломной практики), ее систематизацией и обработкой с целью написания дипломной работы.
Если базой для прохождения преддипломной практики выбрана коммерческая организация (производственное, торговое, строительное, транспортное и другое предприятия), то кафедра рекомендует во время  преддипломной практики придерживаться следующего порядка сбора информации, ее обработки и анализа.
1. Дать организационно-экономическую характеристику предприятия, которая  должна включать:

а) общие сведения о предприятии (название, год образования, краткая историческая справка, вид деятельности или назначение предприятия, виды предоставляемых работ, услуг и др.);
б) характеристику и анализ структуры управления предприятием (организацией);
в) характеристику структурных подразделений предприятия (организации), их основные задачи и функции;
г) характеристику основных экономических показателей работы предприятия (организации) за 3-летний период, их анализ и выводы. 

2. Изучить финансовую деятельность и финансовые отношения предприятия, а также функциональные обязанности финансовой службы предприятия.

3. На основании данных бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках дать оценку имущественного положения  предприятия.

Возможно дополнение следующими данными:

1. Оценить деловую активность предприятия, рассчитать длительность операционного и финансового циклов предприятия. Рассчитать  потребность в оборотных средствах.


2. Оценить эффективность использования капитала на предприятии.


3. На основании данных баланса и отчета о движении денежных средств проанализировать движение потоков денежных средств на предприятии. Рассчитать ликвидный денежный поток предприятия.

4. Рассчитать порог рентабельности и запас финансовой прочности предприятия.


Сделать конкретные выводы и предложения по улучшению финансового состояния предприятия. 
Если тема дипломной работы связана с инвестициями, то в этом случае необходимо ознакомиться на предприятии с инвестиционной амортизационной и инновационной политикой и собрать информацию следующего плана:

- объем инвестиций, в том числе капитальных вложений в динамике;

- источники финансирования инвестиций;

- на какие цели использованы инвестиции, в том числе капитальные вложения;

- сущность инвестиционной, амортизационной и инновационной политики на предприятии;

- каким образом на предприятии осуществляется экономическое обоснование капитальных вложений;

- эффективность использования инвестиций на предприятии, и др.

На основе собранной информации необходимо сделать соответствующие выводы.

Далее следует определить цену капитала по каждому источнику финансирования капитальных вложений и средневзвешенную цену  капитала, а также эффективность использования капитальных вложений и срок их окупаемости.

При прохождении преддипломной практики студент должен собрать и другую информацию, необходимую для написания отчета о преддипломной практике и дипломной работы.

Если базой для прохождения практики выбрана страховая компания (организация) и тема дипломной работы связана с исследованием проблем и тенденций развития страховой системы и ее элементов, то кафедра рекомендует во время преддипломной практики придерживаться ниже приведенного порядка сбора информации, ее обработки и анализа.

1. Дать организационно-экономическую характеристику страховой компании, которая должна включать:

а) общие сведения о страховой компании (название, год образования, краткая историческая справка)

б) характеристику структуры управления страховой организации

в) характеристику структурных подразделений страховой организации, их основные задачи и функции

г) характеристику состава и структуры работников за 3-х летний период

д) характеристику основных  экономических показателей работы страховой компании за 3-х летний период

2. На основании изучения бухгалтерской и статистической  отчетности дать характеристику имущественно-финансового положения  и финансовых результатов за 3-х летний периодов.


2.2 Специальная программа для студентов специализации «Банковское дело»
В качестве базы для прохождения практики может быть выбран любой коммерческий банк, расчетно-кассовый центр, филиалы и дополнительные офисы банков, другие кредитно-финансовые институты.

Кафедра рекомендует во времени прохождения преддипломной практики придерживаться следующего порядка сбора информации, ее обработки и анализа.

1. Дать организационно-правовую характеристику объекта исследования, которая должна включать:

· характеристику формы собственности банка;

· его полное наименование, юридический адрес и место нахождения;

· характеристику оказываемых им услуг с указанием лицензий ЦБ РФ, выданных банку;

2. Дать общую экономическую характеристику деятельности банка, которая основывается на обобщении, систематизации и последующем анализе бухгалтерской отчетности банка. Студент может использовать публикуемую отчетность коммерческого банка: баланс и отчет о прибылях и убытках

Общая оценка финансового состояния банка и его изменений за рассматриваемый период производится на основе аналитического брутто-баланса (баланса банка, содержащего ряд регулирующих статей). Для оценки изменения объемов тех или иных статей актива или пассива баланса необходимо рассчитать изменение абсолютных величин (абсолютный прирост (снижение)) и относительных показателей (темп роста (снижение)) по всем балансовым статьям в динамике, сравнивая значение этих показателей в данный период с уровнем этого показателя в предшествующем периоде. Также необходимо оценить структуру баланса банка путем оценки удельного веса балансовых статей в соответствующем разделе активов или пассивов, а так же в общем объеме активов и пассивов.

3. Дать оценку финансового состояния банка, которая должна включать:

3.1. оценку финансовой устойчивости банка.

3.2. Выполнить анализ ликвидности и платежеспособности банка.

3.3. Выполнить анализ деловой активности и рентабельности банка.

Анализ деловой активности проводится на количественном и качественном уровнях. Анализ на качественном уровне предполагает оценку деятельности коммерческого банка по неформализованным критериям: емкость рынка банковских услуг, легитимность, деловая репутация, основанная на наличии постоянных клиентов и контрагентов, с которыми поддерживаются долгосрочные деловые отношения и т. д.

Анализ на количественном уровне предполагает расчет ряда показателей, характеризующих деятельность банка: 

- доля чистой прибыли в ресурсной базе банка;

- доля балансовой прибыли в ресурсной базе банка;

- доля чистой прибыли в собственном капитале;

- доля уставного капитала в собственном капитале;

- доля привлеченных средств в ресурсной базе;

-  доля межбанковских кредитов в ресурсной базе;

- доля кредитов, предоставленных юридическим лицам в общем объеме активов;

- доля кредитов, предоставленных физическим лицам в общем объеме активов;

- доля кредитов, предоставленных банкам-контрагентам в общем объеме активов;

- доля просроченной задолженности в общем объеме активов;

- доля размещенных банком ценных бумаг в общем объеме активов;

- доля выпущенных банком ценных бумаг в ресурсной базе.

Данные расчеты приводятся в отчете по практике, в случае если необходимо в соответствии с выбранной темой дипломной работы.

3 ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика проводится согласно учебному плану, по договору между руководством вуза и предприятием (организацией или банком в зависимости от специализации).


Договор заключается в 3-х экземплярах (форма договора имеется на выпускающей кафедре) и сначала подписывается руководителем практики от предприятия (организации или банка) и заверяется печатью, а затем сдается на кафедру «Экономика и финансы» и   подписывается ректором ВУЗа, заверяется печатью. Вместе с договором заверяются и сдаются 3 экземпляра календарного плана.


Базой практики в зависимости от специализации может выступать:


1) по специализации «Финансовый менеджмент» - коммерческая организация с любой организационно-правовой формой хозяйствования, действующая в любой отрасли экономики (промышленность, транспорт, торговля, общественное питание и др.) или в финансовой сфере (инвестиционные фонды, казначейства, страховые организации).


Студент может проходить преддипломную практику в бюджетных организациях; налоговой инспекции, финансовых органах администраций города (района) края.


2) по специализации «Банковское дело» - территориальные Главные управления Центрального Банка, национальные банки в составе Центрального Банка России, расчетно-кассовые центры, входящие на правах структурных подразделений в состав Главных управлений и Национальных банков, Сбербанк и другие коммерческие банки,  их филиалы и допофисы, а также лизинговые компании, факторинговые фирмы, инвестиционные фонды, финансовые компании и другие кредитно-финансовые институты.


Учебно-методическое руководство практикой осуществляется выпускающей кафедрой, которая выделяет для руководства студентами преподавателей. 
Перед началом практики проводится собрание студентов для разъяснения цели, содержания и порядка прохождения практики.


На месте прохождения практики назначается руководитель практики от предприятия (организации или банка).


Руководитель практики от вуза:


- обеспечивает проведение всех организационных мероприятий перед выездом студентов на практику (проверяет наличие договоров, срок их действия, составляет приказ на практику, организует получение необходимых  учебно-методических документов и др.);


- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее учебному плану и программе;


- осуществляет контроль прохождения практики;


- проводит консультации студентов по необходимым вопросам;


- проверяет отчеты студентов, дает по ним заключение от кафедры о практике студента;


- предоставляет заведующему кафедрой письменный отчет о проведении практики и дает предложения по совершенствованию практической подготовки студентов.


Руководитель практики от предприятия:


- организует и контролирует организацию практики студентов в соответствии с программой и утвержденным графиком прохождения практики;


- предоставляет студентам-практикантам возможность пользоваться имеющейся литературой, технико-экономической документацией, отчетами предприятия (организации или банка);


- организует проведение консультаций ведущими работниками предприятия (организации или банка);


- обеспечивает и контролирует соблюдение студентами правил внутреннего трудового распорядка, установленных на данном предприятии (организации или банке), правил по охране труда и технике безопасности;


- контролирует подготовку отчетов студентами-практикантами и составляет на каждого из них отзыв руководителя от предприятия (организации или банка).


Студент при прохождении практики обязан:


- получить от кафедры программу и индивидуальное задание на дипломную работу;


- полностью выполнить задания, предусмотренные программой практики;


- подчиняться действующим на предприятии (организации или банке) правилам внутреннего трудового распорядка;


- изучить и строго соблюдать правила безопасности, охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии;


- своевременно составить отчет о прохождении практики;


- предоставить руководителю практики от предприятия (организации или банка) отчет о прохождении практики для заверения печатью;


- сдать руководителю практики от кафедры письменный отчет по практике и защитить его комиссии в установленные сроки;


- сдать на проверку руководителю дипломной работы первый и второй раздел работы в черновом варианте.

В период практики студент может быть зачислен на вакантную должность с оплатой. В этом случае на него заводится трудовая книжка, в которой делается соответствующая запись. Не допускается зачисление на вакантную должность для выполнения вспомогательных, чисто технических видов работ.

Студенты, зачисленные на работу на время прохождения производственной практики и представившие соответствующие справки, не освобождаются от написания отчета по практике.

Все необходимые документы для прохождения практики и формы титульного листа отчета студент получает на кафедре.

4 ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

Преддипломная практика представляет важный этап подготовки студентов к выполнению дипломной работ.


Перед направлением на преддипломную практику студент получает индивидуальное задание на дипломную работу, согласно закрепленной за ним теме.


При прохождении преддипломной практики студент должен на основе анализа литературных источников провести теоретические исследования по выбранной теме дипломной работы, изучить основные категории, их сущность. Рассмотреть формы, принципы, методы, подходы, используемые в исследуемой области. Выявить основные направления дальнейшей работы, наметить конкретные реальные мероприятия по решению поставленной проблемы, а также собрать, систематизировать и предварительно обработать необходимый для решения намеченных задач фактический материал производственно-хозяйственной и финансовой деятельности предприятия (организации или банка).


Следует помнить, что нехватка исходной информации может отрицательно сказаться на качестве выполненной дипломной работы, а также то, что сложившиеся обстоятельства не всегда позволят восполнить недостающие сведения позднее.


За время прохождения преддипломной практики студентом должны быть написаны в черновом варианте первая и вторая части дипломной работы и определены основные вопросы, составляющие содержание исследовательской части.

5 ОТЧЕТ И ЕГО ФОРМА

Отчет по преддипломной практике должен содержать следующие части:


- титульный лист с печатью и подписью руководителя организации (предприятия или банка). Образец титульного листа берется на кафедре;

- аннотацию, включающую сведения об объекте исследования, объеме отчета, количестве страниц, таблиц, рисунков, схем, приложений;


- содержание, представляющее собой перечень приведенных в отчете разделов и подразделов, формируемых студентом самостоятельно, с указанием страниц;


- основную часть, то есть отчет о конкретно выполненной студентом работе и период практики, который должен отвечать требованиям программы практики (см. п.2) и показывать профессиональный уровень студента в рассматриваемых вопросах;


- список используемой литературы, включающий нормативные акты, методические указания и рекомендации, литературные источники;


- приложения, которые содержат заполненные и используемые в расчетах бланки бухгалтерской, статистической отчетности и внутрипроизводственного учета.


Объем отчета по практике (без приложений) – не более 2 п. л. (32 страницы) машинописного текста через 1,5 межстрочных интервала шрифтом Times New Roman (размер 14). По сторонам листа устанавливаются поля: с левой стороны – 30 мм, с правой – 10 мм, сверху и снизу – 20 мм.

Примерные планы отчетов по преддипломной практике приведены в приложениях А, Б, В.
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ПРИЛОЖЕНИЯ
Приложение А
Примерный план отчета по преддипломной практике если база практики предприятие (организация)

1. Организационно-экономическая характеристика предприятия

1.1. Общие сведения о предприятии

1.2. Характеристика структуры управления предприятием

1.3. Характеристика объемных экономических показателей работы предприятия (выручка, себестоимость, валовая прибыль)

1.4. Характеристика основных  и оборотных фондов предприятия

1.5. Характеристика затрат и финансовых результатов работы предприятия

2. Финансовый анализ деятельности предприятия

2.1. Оценка имущественного положения предприятия

2.2. Оценка деловой активности

Список использованных источников
Приложения 

Приложение Б 
Примерный план отчета по преддипломной практике, если базой практики является страховая компания (организация)

1. Организационно-экономическая характеристика страховой компании

2. Финансовый анализ деятельности страховой компании

Список использованных источников
Приложения 

Приложение В
Примерный план отчета по преддипломной практике, если база практики банк (расчетно-кассовый центр или другой кредитно-финансовый институт)

1. Организационно-правовая характеристика
2. Общая экономическая характеристика деятельности банка

3. Оценка финансового состояния банка

3.1. Оценка финансовой устойчивости банка

3.2. Анализ ликвидности и платежеспособности банка 

3.3. Анализ деловой активности и рентабельности банка

Список использованных источников
Приложения 
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