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Ставрополь, 20___
Практика - вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по специальности (профессии) среднего профессионального образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности (профессии).
Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности.
Цели и объемы практики определены федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 «Банковское дело».
Основной целью проведения практики является:
· закрепление полученных теоретических знаний, профессиональная ориентация студентов; 
· ознакомление и изучение деятельностиорганизации, структуры учреждений и организаций, осуществляющих банковскую деятельность. 
Этот вид занятий позволяет заложить основы формирования (начать формирование) у студентов навыков практической деятельности.
Для организации и проведения практики кафедрой из числа преподавателей назначается руководитель, который должен обеспечить высокое качество ее проведения в соответствии с программой.
Перед началом практики студент должен получить программу, методические указания по организации и прохождению учебной практики.
Учебная практика студентов, обучающихся по специальности 38.02.07 «Банковское дело» проводится на базе частного образовательного учреждения высшего образования «Ставропольский университет» в установленные графиком учебного процесса сроки. Продолжительность практики составляет 3 недели.
Она является частью основной образовательной программы и первым важным самостоятельным этапом подготовки специалистов для работы в различных организациях и учреждениях.
Практика проводится с целью решения следующих задач: 
· формирования у студентов понятия сущности и социальной значимости профессии банкира, 
· дальнейшее закрепление и углубление имеющихся теоретических знаний, 
· подготовку студентов к изучению отраслевых и специальных дисциплин, 
· выработку первоначальных профессиональных умений, навыков, повышение мотивации к профессиональной деятельности; 
· овладение искусством общения с людьми.
Практика является важным этапом формирования специалиста, позволяет научиться самостоятельно решать конкретные задачи в деятельности государственных и коммерческих организаций.
[bookmark: bookmark13]К прохождению учебной  практики допускаются студенты, прошедшие теоретический курс обучения и успешно сдавшие предусмотренные учебным планом формы промежуточного контроля (экзамены, зачеты и курсовые работы).
В процессе прохождения учебной практики студент должен собрать следующую информацию:
1) собрать общие сведения об организации (полное название, год образования, краткая историческая справка, вид деятельности или назначение организации, виды предоставляемых работ, услуг и др.);
2) изучить распорядок работы и правила техники безопасности, пожарной безопасности;
3) закрепить основные знания, умения и навыки, полученные в процессе изучения базовых и профессиональных модулей;
4) определить направления и тематику выпускной квалификационной (дипломной) работы. 
Студенты-практиканты обязаны:
· принять участие в организационных мероприятиях по вопросам прохождения практики;
· изучить методические и инструктивные материалы по практике,
· регулярно посещать место прохождения практики;
· проявлять высокую организованность, строго выполнять положения внутреннего распорядка, установленного в университете, а также соблюдать трудовую и служебную дисциплину, ознакомиться и выполнять правила охраны труда и техники безопасности;
· выполнять задания руководителя практики;
· нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты.
Руководителем учебной практики является преподаватель кафедры. По окончанию практики студен, должен сдать следующие документы:
1. дневник прохождения практики (титул – Приложение А);
2. отчет (Приложение Б), задание (Приложение Г), характеристику с места прохождения практики, заверенную печатью организации (Приложение В), аттестационный лист (Приложение Д).
3. личная карточка инструктажа (Приложение Е).
К отчету прилагаются образцы документов, с которыми работал студент в период учебной практики. Объём отчёта- 15-20 листов.
Отчет должен содержать:
•	титульный лист (Приложение Б);
•	задание (Приложение Г);
•	аннотацию;
•	содержание;
•	введение;
•	основная часть;
•	заключение;
•	список использованных источников;
•	приложения (при необходимости);
Отчет сдается руководителю практики вместе с характеристикой от организации - базы практики. После проверки и предварительной оценки он защищается у руководителя практики на кафедре.
На основании отчета, характеристики, аттестационного листа и дневника практики выставляется оценка.
По результатам защиты выставляется оценка.
Оценка «отлично» выставляется в том случае, если студент выполнил программу учебной практики в полном объеме, умеет применять теоретические знания на практике, свободно ориентируется в учебно-методической литературе и предоставленной документации.
Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если студент выполнил программу учебной практики и на  собеседовании показывает достаточные знания и освоении студентами профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей, умеет применять теоретические знания на практике, свободно ориентируется в учебно-методической литературе в ходе прохождения практики.
Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если студент в основном выполнил программу учебной практики и на собеседовании показывает достаточные знания по специальности, ориентируется в большей части учебно-методической литературы предоставленной в ходе прохождения практики.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если студент не выполнил программу учебной практики, не умеет применять теоретические знания на практике, слабо ориентируется в большей части учебно-методической литературы в ходе прохождения практики.
Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины, или получившие неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из университета, как имеющие академическую задолженность. Итоги учебной практики обсуждаются на заседании кафедры. 


























 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
1. Рекомендуемая литература
1.1. Список основной литературы
1. Деньги. Кредит. Банки: учебник / под ред. Е.Ф. Жукова. – М.: Юнити-Дана, 2012 г.783 с.
	Электронное издание: режим доступа: www.knigafund.ru/books/116265
2. Финансовый анализ деятельности коммерческого банка: учебник / Жарковская Е.П. – М.: Омега-Л, 2012 г.1236 с.
Электронное издание: режим доступа:www.knigafund.ru/books/106854
1.2. Список дополнительной литературы
[bookmark: _GoBack]1. Учет и операционная деятельность в коммерческих банках: учебное пособие / Золотова Е.А. – М.:  Финансы и статистика, 2012 г. 208 с. 
Электронное издание: режим доступа: www.knigafund.ru/books/76336
2. Деньги, кредит, банки: учебное пособие / Кузнецова Е.И. – М.:Юнити-Дана, 2012 г.528 с.
Электронное издание: режим доступа:www.knigafund.ru/books/106672







ПРИЛОЖЕНИЕ А
ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«СТАВРОПОЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Кафедра _______________________________

ДНЕВНИК 
ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
вид практики
Студента______________________________________________________
Курс___________	Группа ________________
Специальность ______________________________________________
Предприятие _________________________________________________
Срок практики с __________ г. по ____________ г.
Руководители практики:
от ________________________________________________________________
____________________________________________           ________________
(должность, фамилия, имя, отчество)							 (подпись)                                          								печать
от ________________________________________________________________
__________________________________________                   ______________
 (должность, фамилия, имя, отчество)  					(подпись)                                    

Ставрополь, 201_ г.

ПРИЛОЖЕНИЕ Б

ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«СТАВРОПОЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Кафедра  _________________________________

ОТЧЕТ
по учебной практике студента _____ курса 
специальности _____________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество)
проходившего практику в__________________________________________
________________________________________________________________
(наименование предприятия)

с « __ » _______  20___ г.  по « ___ » ________ 20___ г.

Руководители практики:

от ______________________
________________________________________________ ________________
(должность, фамилия, имя, отчество)    			 (подпись)                                    
 печать

от __________________________
________________________________________________    ______________
(должность, фамилия, имя, отчество) 			  (подпись)                                      

Оценка ______________

«__» _____________ 20____г.


Ставрополь, 20____

	ПРИЛОЖЕНИЕ В
Характеристика руководителя практики студента
____________________________________
Ф.И.О. студента
Группа ________, специальность _________________________________ 
(уровень практической подготовленности, активность, добросовестность,
отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания)

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________


Руководитель практики от предприятия   _____________/_________________/

М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ Г
ЧАСТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«СТАВРОПОЛЬСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Кафедра ______________________________
ЗАДАНИЕ 
НА УЧЕБНУЮ ПРАКТИКУ
вид практики
Выдано студенту ___ курса, группы _____________
__________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)
____________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование организации)

1. Ведение и оформление дневника практики.
2. Составление и оформление отчета по практике.
3. Индивидуальное задание.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Начало практики ___________ г.
Конец практики ____________ г.

Задание выдал                                ________________    ( ______________ )
(подпись)                           
Задание принял                              ________________    ( ______________ )
(подпись)                           

ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Аттестационный лист
Характеристика профессиональной деятельностиобучающегося во время учебной практики
1. Ф.И.О. студента, ______________________________группа ____________ 
специальность __________________________________________________ 
2. Место прохождения практики: _____________________________________
3. Сроки прохождения практики:______________________________________
4. Виды и объем работ, выполненные обучающимся / студентом во время практики:





5. Качество выполнения работ: 





Руководитель практики от предприятия  ______________/_____________
Ф.И.О.              М.П.

ПРИЛОЖЕНИЕ Е
ЛИЧНАЯ КАРТОЧКА ИНСТРУКТАЖА 
по безопасным методам работы, производственной санитарии 
и противопожарной безопасности студента 

Ф.И.О студента-практиканта _______________________________  __________________________________________________________________________________________________________________ 

1. Инструктаж на рабочем месте 
проведен на _____________________________________________ _________________________________________________________ _________________________________________________________
(наименование предприятия, учреждения, организации) 

Инструктаж провел(а) ______________________________________ _________________________________________________________ _________________________________________________________
(Ф.И.О. лица проводившего инструктаж) 

Подпись __________________               Дата ___________________

Инструктаж получил(а) и усвоил(а) 

Подпись ___________________             Дата ___________________ 


2. Разрешение на допуск к работе

Разрешено допустить к самостоятельной работе студента ________  __________________________________________________________________________________________________________________
по специальности  ________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель
(Начальник отдела)  ___________________ ( _________________)        

Дата _________________

М.п.
